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Europass  
Gyvenimo aprašymas  

 

Asmeninė informacija 
 

Vardas (-ai) Pavardė (-és) Gintarė Černikienė 

El. paštas(-ai) gintarecernikiene@gmail.com 

Pilietybė Lietuvos 

  

Darbo patirtis  

 Nuo 2007 09 12 iki 2008 06 30 
Anglų kalbos mokytoja 
Anglų kalbos mokymas 11-12 klasėse. 
Šiaulių PRC, Basanavičiaus g. 52, Šiauliai. 
 
Nuo 2008 04 01 – 2010 06 30 
Jaunesnioji programų koordinatorė 
Studentų konsultavimas apie įsidarbinimo užsienyje galimybes pagal Work& Travel USA, UK, Greece, 
Italy, ir kt. programas,  pagalba studentams tvarkant dokumentus, mokesčių grąžinimas iš Airijos, D. 
Britanijos, Norvegijos, Jungtinių Amerikos Valstijų. 
Pasaulio Lietuvių Centras (biuras Šiauliuose), Vilniaus g. 88, Šiauliai. 
 
Nuo 2009 02 01 – 2011 03 
Vyresnioji specialistė 
Šiaulių universiteto studentų bylų formavimas, archyvavimas, informacijos fakultetams teikimas, 
dokumentų rengimas, pažymų apie studijas išrašymas, studentų konsultavimas studijų klausimais. 
Šiaulių universitetas, Vilniaus g. 88, Šiauliai. 
 
Nuo 2010 01 04 – 2011 07 04 
Latvijos ir Lietuvos bendradarbiavimo per sieną 2007-2013 m. programos projekto UBUS 
„Baltų vienybė po Saule“, LLII-078  vadovė 
Projekto paraiškos rengimas, partnerio ir progreso ataskaitų Vadovaujančiajai Institucijai rašymas, 
projekto veiklų organizavimas, darbo su Latvijos partneriais koordinavimas, konsultavimas, projekto 
tinklalapio www.ubus-latlit.eu tvarkymas, projekto viešinimas, informacijos ruošimas lietuvių ir anglų 
kalbomis. 
 
Nuo 2008 04 01 – 2013 09 
Tarptautinių studijų vyresnioji specialistė 
Studijų dokumentų vertimas į anglų kalbą (pažymos apie studijas, akademinės pažymos, diplomų ir jų 
priedų vertimas, ir kt. studijų dokumentų vertimas.). Atvykstančiųjų ir išvykstančiųjų Šiaulių universiteto 
studentų dokumentacijos tvarkymas, informacijos teikimas, konsultavimas studijų klausimais. 
Šiaulių universitetas, Vilniaus g. 88, Šiauliai. 
 
2013 06 – 2020 08 25 
Socialinių programų koordinatorė, vertėja; nuo 2017 m. spalio 1 d. projektų vadovė 
Įstaigos koordinuojamų projektų administravimas, veiklų organizavimas, tikslinės grupės rinkimas, 
produktų kūrimas, adaptavimas Lietuvos kontekstui, mokymų organizavimas, vedimas; 
VšĮ Žmogiškųjų išteklių stebėsenos ir plėtros biuras, Ežero g. 8-124, Šiauliai 

http://www.ubus-latlit.eu/
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2015 02 – dabar 
Socialinių programų koordinatorė, vertėja;  
Projekto “AUTO – Autistic Adults Training for New Opportunities” (LIFELONG LEARNING 
PROGRAMME GRUNDTVIG Multilateral project, No. LLP-1-2013-1-IT-GRUNDTVIG-GMP), vadovė, 
tyrėja, atsakinga už gerosios patirties perkėlimą į Lietuvą. 
VšĮ EDUKACINIAI PROJEKTAI, Ežero g. 8-1, Šiauliai 
 
Nuo 2020 08 25 
Direktorė 
VšĮ EDUKACINIAI PROJEKTAI darbo, veiklos organizavimas, rūpinimasis finansiniu tvarumu, plėtros, 
augimo strategijos kūrimas ir įgyvendinimas. 
VšĮ EDUKACINIAI PROJEKTAI, P. Višinskio g. 34, Šiauliai 
 
 

Išsilavinimas    Nuo 2004 iki 2008 

 Anglų filologijos bakalauras  

 Šiaulių universitetas, Vilniaus g. 88, LT-76285 Šiauliai 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nuo 2002 iki 2004 
Vidurinis išsilavinimas  
Kelmės J. Graičiūno gimnazija 

Asmeniniai gebėjimai ir 
kompetencijos 

 

Gimtoji kalba(-os)   Lietuvių 

Kita kalba(-os)  

Įsivertinimas  Supratimas Kalbėjimas Rašymas 

Europos lygmuo*  Klausymas Skaitymas Bendravimas žodžiu Informacijos 
pateikimas žodžiu 

 

Anglų  C2 
Įgudęs  

vartotojas 
C2 

Įgudęs 
vartotojas 

C2 
Įgudęs 

vartotojas 
C2 

Įgudęs  
vartotojas 

C1 
Įgudęs 

vartotojas 

Rusų  B1 
Pažengęs 
vartotojas 

B1 
Pažengęs 
vartotojas 

B1 
Pažengęs 
vartotojas 

B1 
Pažengęs 
vartotojas 

B1 
Pažengęs 
vartotojas 

  

  

 * Bendrieji Europos kalbų metmenys 

  

Darbo kompiuteriu gebėjimai ir 
kompetencijos 

Moku gerai naudotis Microsoft Office programomis (Word, PowerPoint, Excel, kt.), internetu. Kasdien 
naudoju Google Drive, Freedcamp, MailJet, Canva platformas. 

Organizaciniai gebėjimai ir 
kompetencijos 

Sugebėjimas organizuoti ir koordinuoti grupės žmonių darbą. 

Socialiniai gebėjimai ir 
kompetencijos 

 
Vairuotojo pažymėjimas 

Geri bendravimo įgūdžiai, įgyti dirbant komandoje. Komunikabilumas, gebėjimas prisitaikyti 
besikeičiančiose situacijose. 
 
B kategorija 

 
Projektinė veikla: 
 

1. Latvijos ir Lietuvos bendradarbiavimo per sieną 2007-2013 m. programos projekto UBUS „Baltų vienybė po Saule“, LLII-078  vadovė 
2010-2011 m.  

2. Leonardo da Vinci programos naujovių perkėlimo projekto „Kompetencijų, kurios padėtų tobulinti įkalinimo įstaigose esančių arba išėjusių 
moterų verslo ir socialines kompetencijas, mokymų vadovams perkėlimas” (COMPETENT TO DO, LDV-TOI-2013-1-SI1-LEO05-05355) 
veiklų koordinavimas. 

3. LLP Grundtvig daugiašalio projekto “AUTO – Autistic Adults Training for New Opportunities” (LLP-1-2013-1-IT-GRUNDTVIG-GMP) 
vadovė, tyrėja (01 02 2015 – 30 10 2015) 

4. Erasmus+ programos KA2 projekto “DSH Positive Choices“ (2014-2-UK01-KA205-012013) administratorė, koordinatorė (01 10 2015 – 
dabar) 

5. “Harnessing the Arts for Wellbeing in mental Health and Social Care (Art4Alz)” (KA2 2015-1-IT02-KA204-015349) administratorė, veiklų 
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koordinatorė (01 09 2015 – dabar) 

6. Erasmus+ KA3 projekto “M.E.D.E.U.Y.M – Įgalinimas per Europos jaunimo modelio sukūrimą” veiklų koordinavimas Lietuvoje (2016 m. 
balandis – spalis); 

7. Erasmus+ KA2 projekto „AppYourSchool“ veiklų koordinavimas Lietuvoje (2016-1-IT02-KA201-024439) (01 10 2016 – 2019 08 31); 

8. Parengtas ir koordinuojamas NORDPLUS Adult programos projektas “Nordic-Baltic Collaboration in Creating Innovative Training 
Programme for Adult Educators To Work with Perpetrators, Women and Children who Suffered from Domestic Violence” (NPAD-
2016/10025) (01 06 2016 – dabar); 

9. Koordinuojamas projektas “Inovatyvūs žemos kvalifikacijos asmenų, grįžusių iš įkalinimo įstaigų, įtraukimo į darbo rinką metodai“  
(INforEX) (2016-1-LT01-KA204-023242) (01 10 2016 – dabar); 

10. Parengtas ir koordinuojamas NORDPLUS Adult programo projektas EMOTION - Tools for Effective Management of Emotions for the 
Baltic-Nordic Consortium of Adult Trainers (NPAD-2017/10076) (01 06 2017 – dabar). 

11. Koordinuojamas Erasmus+ programos projektas "Svajojame, planuojame, įgyvendiname ir vertiname Erasmus+ projektus” (DRAGON 
DREAMING) 2017-2-PL01-KA205-039157 (2017 09 – 2019 09). 

12. Parengtas ir koordinuojamas NORDPLUS ADULT programos projektas „ENABLE – Verslininkystė socialiiai pažeidžiamoms grupėms“ 
(2018 – 2020); 

13. Koordinuojamas Erasmus+ programos projektas "Meno panaudojimas skatinti kūrybiškumą ir inovatyvumą švietime" (2019 11 01 – 
dabar); 

14. Koordinuojamas Erasmus+ programos projektas „Verso knyga - kokybiškesniam suaugusiųjų švietimui" (Nr. 2019-I-ISO1-KA204- 
051131) (2019 12 01 – dabar); 

15. Koordinuojamos projekto „Šeimos konsteliacijos programa" veiklos Lietuvoje (Nr. POWR.04.03.00-00-0067/18) nuo 2019 m. 07 mėn. – 
dabar); 

16. Koordinuojamas projekto „LOWE užsienyje – suaugusiųjų švietimas ir mokymosi bendruomenės" veiklos Lietuvoje (2018 – 2020); 

17. Parengtas ir koordinuojamas ERASMUS+ bendrojo ugdymo strateginių partnerysčių KA2 projektas „STEAMulate your school“ (Nr. 2019-
1-LT01-KA201-060511) (2019 09 01 – 2022 04 30); 

18. Parengtas ir koordinuojamas ERASMUS+ bendrojo ugdymo strateginių partnerysčių KA2 projektas „Cooperation to Combat Cyber-
bullying and Hate Speech in (Pre-) Primary Schools“ ( Nr. 2020-1-LT01-KA201-077905) (nuo 2020 09 01 – 2022 12 31); 

19. Koordinuojamos projekto „Play Your Role: Žaidybinimas prieš neapykantos kalbą“ (Nr. 849629) veiklos Lietuvoje (2019 07 01 – dabar); 

20. Koordinuojamas ERASMUS+ programos projektas „Co-education in Green“ (Nr. 2020-1-LT01-KA204-077953); 

 
Kvalifikacijos tobulinimas: 
 

Tema Organizacija Metai Valandos 

Projekto SET4 Work mokymai tema „Vadovų mokymai ir 
tikslinės grupės įtraukimas į mokymąsi bei darbą“ 

VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2013 16 

Mokymai tema „Savanoriška mentorystės įkalinimo įstaigose“ VšĮ Žmogiškųjų išteklių 
stebėsenos ir plėtros biuras 

2013 8 

Mokymai „Įvairovė tarp mūsų“ Nacionalinis lygybės ir 
įvairovės forumas, Lygių 
galimybių kontrolieriaus 

tarnyba 

2013 11 07 4 

Mokymai „Engiamųjų teatro metodai NVO darbuotojų veikloje“ VšĮ „Menų ir mokymo namai“ 2014 01 23-24 16 

Mokymai „Verslo ir plėtros planų rengimas“ VšĮ „Taikomosios politikos 
institutas“ 

2014 02 25 8 

Mokymai „Sėkmingas Europos Sąjungos finansuojamų projektų 
planavimas ir įgyvendinimas“ 

NSF CYBERALL-ACCESS 
(Graikija) 

2014 03 17-21 30 

Mokymai „Inovatyvios ir efektyvios priemonės darbo rinkai: 
išbandykite patys!” 

VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2014 03 28 8 

Mokymai „Bendravimo su neįgaliais jaunais asmenimis 
psichologiniai aspektai ir konfliktų prevencija“ 

VšĮ EDUKACINIAI 
PROJEKTAI 

2014 06 18-19 24 

Mokymai „Koučingo metodas” VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2015 04 01-05 
11 

65 

Mokymai „Open Studio / Music Movement Museum” Museo Marino Marini  2016 03 23 6 

ES projektų rengimas: pratybos Konsultantas.eu 2016 11 18 8 

Soc. darbo pagrindai individualios priežiūros personalo 
darbuotojams 

VšĮ Žmogiškųjų išteklių 
stebėsenos ir plėtros biuras 

2016 09 40 

Savižudybė: išgirskime, padėkime, išgelbėkime Radviliškio raj. sav švietimo ir 
sporto paslaugų centro 
Suaugusiųjų ir jaunimo 

neformaliojo ugdymo skyrius. 

2018 04 06 6 

„Facebook rinkodara ir reklama pradedantiesiems Šiauliuose“ Nenesiosi.lt 2019 10 28 8 

Patraukli projekto istorija ir nuotrauka telefonu – misija 
įmanoma“ 

Švietimo mainų fondas 2019 10 30  

NVO stiprinimas, plėtojant jų institucinius gebėjimus ir paslaugų 
teikimą 

Lietuvos žmonių su negalia 
sąjunga 

2020 06 29 3 
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KAIP KIAURAI PERMATYTI ŽMONES? Laisvos asmenybės mokykla 2020 05 04 4 

„Epale“ kūrybinė diena su profesoriumi K. Saboliumi SMPF 2020 11 05 4 

„Kaip įvaldyti grafinio fiksavimo meną?“ SMPF 2020 11 04 3 

Konfliktas. Sprendimo pagrindai. Priežastys, strategija ir taktika „Mūsų saulužė“ 2020 09 26 6 

Siekio ID. NVO akademija Geri norai 2020 09 10-12 16 

 
Dalyvavimas konferencijose: 

Tema Organizacija Metai Veikla 

VAIKŲ NAUDOJIMASIS INTERNETU: MOKSLINIAI 
REZULTATAI IR PRAKTINĖS ĮŽVALGOS 

Vilniaus universitetas 2020 09 25 Dalyvė 

Socialinis emocinis ugdymas Lietuvoje: gerovė mokykloje 
pokyčių metu 

Lietuvos socialinio emocinio 
ugdymo asociacija 

2010 05 28                Dalyvė 

„Nauji formalaus ir neformalaus ugdymo metodai: nuo mokyklos 
iki darbo rinkos“ 

VšĮ Žmogiškųjų išteklių 
stebėsenos ir plėtros biuras,  

VšĮ Socialinių inovacijų 
centras, VšĮ EDUKACINIAI 

PROJEKTAI 

2019 05 31 Pranešėja 

„Inovatyvūs žemos kvalifikacijos asmenų įtraukimo į darbo 
rinką metodai“ 

VšĮ Žmogiškųjų išteklių 
stebėsenos ir plėtros biuras 

2018 09 21 Vertėja 

Tarptautinė projekto „DSH Positive Choices“ konferencija VšĮ Žmogiškųjų išteklių 
stebėsenos ir plėtros biuras 

2017 03 15 Vertėja 

Aš – savanoris. Mitai ir tikrovė Šiaulių m. sav. Švietimo 
centras 

2016 09 08 Dalyvė 

„Meno muziejai ir Alzheimeris: meno prieinamumo žmonėms, 
sergantiems Alzheimeriu ir jų globėjams, šeimos nariams, 

didinimas“ 

Museo Marino Marini 2016 03 22 Pranešėja 

“NEET – nedirbančio, nesimokančio ir mokymuose 
nedalyvaujančio jaunimo įtraukties į darbo rinką aspektai” 

VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2015 11 19 Vertėja 

Tarptautinė projekto “AUTO – Autistic Adults Training for New 
Opportunities” conference (LLP-1-2013-1-IT-GRUNDTVIG-

GMP) konferencija 

Anffas Onlus 2015 10 09 Pranešėja 

Tarptautinė baigiamoji projekto SET4Work (2012-1-GB2-
LEO05-07968) viešinimo konferencija 

VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2014 Vertėja 

Tarptautinė konferencija „Sveiki, savanoriai“ VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2013 Vertėja 

Tarptautinė konferencija „Place and Train – pagalba 
specialistams, dirbantiems su psichikos problemų turinčiais 

asmenimis: darbo metodų tobulinimas” 51706-LLP-1-2011-UK-
GRUNDTVIG-GMP 

VšĮ Socialinių inovacijų 
centras 

2013  Vertėja 

Tarptautinė studentų mokslo ir meno darbų konferencija Liepojos universitetas 2011 Pranešėja 

Mokslinė-praktinė konferencija „Studijų kokybės stiprinimas 
aukštajame moksle“ 

 

Šiaulių universitetas 2011 Dalyvė 

 
Vesti mokymai pažeidžiamoms visuomenės grupėms: 

Tema Valandos 

Lyčių lygios galimybės 
 

72 

Verslumas ir lyderystė profesinės ir darbinės savirealizacijos 
procese 

96 

 
Parengtos ir vedamos socialinių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo programos: 

Tema Valandos 

„TimeSlips“ ir kiti inovatyvūs socialinio darbo su senyvo 
amžiaus, dementiškais asmenimis metodai“ 

16 akad. val. 

„Pagalbos sau būdai įveikiant emocinį stresą socialiniame darbe“ 
 

8 akad. val. 

„Nauji kūrybiniai metodai organizuojant klientų užimtumą 
socialiniame darbe“ 

10 akad. val. 

“Dragon Dreaming” metodo taikymas formuoti socialinių 
darbuotojų komandą ir tobulinti teikiamų paslaugų kokybę“ 

10 akad. val. 

„Seksualinis smurtas prieš moteris: atpažinimas ir pagalba 
socialiniame darbe“ 

10 akad.val 

“Bendravimo iššūkiai su asmenimis, turinčiais intelekto ir 16 akad.val. 
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psichikos negalią: kaip išvengti konfliktų” 

“Emocinio atsparumo lavinimas socialiame darbe” 10 akad.val. 

 
Vedamos socialinių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo programos: 
 

Tema Valandos 

Senyvo amžiaus asmenų  bendravimo ir neigiamų emocinių 
būsenų valdymo ypatumai 

10 akad.val. 

Kad problema paauglystėje netaptų tragedija-socialinio darbo 
metodai darbe su paaugliais ir šeimomis 

10 akad.val. 

Smurto prevencija, intervencija ir postvencija socialiniame darbe 10 akad.val. 

 
Mokymai, vesti tarptautinių projektų rėmuose, asmenims, dirbantiems su suaugusiaisiais: 
 
1. Emocijų valdymo įrankiai: 
• Emocijos, jų slopinimas ir valdymas; 
• Pykčio valdymas ir raminimo būdai; 
• Neigiamos emocijos ir pagalbos sau būdai.   
2. „Inovatyvūs žemos kvalifikacijos asmenų, grįžusių iš įkalinimo įstaigų, įtraukimo į darbo rinką metodai“; 
3. „Kompleksinės pagalbos teikimo mokymų programa suaugusiųjų švietėjams, kurie dirba / ketina dirbti su smurtautojais ir jų aukomis“; 
4. „Sąmoningas savęs žalojimas jaunimo tarpe – įrankiai ir metodai problemai spręsti“; 
5. Verslumo ir socialinių kompetencijų mokymai moterims, atliekančioms bausmę Panevėžio pataisos namuose; 
6. „Naujos mokymosi galimybės autistams“; 
7. „Verslininkystė socialiai pažeidžiamoms grupėms“;  
8. „Verslumas ir lyderystė“; 
 
Parengti ir vedami užsiėmimai vaikams, tobulinantys skaitmenines ir kitas 21 a. kompetencijas: 
 
1. MIESTO DIZAINERIAI (6 val.) 
2. IŠŠIFRUOTOS EMOCIJOS (6 val.) 
3. MISIJA (NE)ĮMANOMA? (6 val.) 
4. DRAUGIŠKAS APLINKAI MIESTAS (6 val.) 
5. BENDRADARBIAVIMAS TARP KARTŲ (6 val.) 
6. SKAIČIUOJAME EMOCIJAS (6 val.)  
7. SPALVOTO MAISTO MENAS (6 val.) 
8. MĖNULIO VEIDAI (6 val.) 
9. SNAIGIŲ MOKSLAS (6 val.) 


